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Identificacion del Proyecto de Investigacion

Titulado ‘“Propiedad intelectual y responsabilidad
empresarial en la prestacion a los usuarios de productos/
servicios. Caso de estudio MIPYMES ecuatoriana”, es
financiado por la Pontificia Universidad Catolica del

Ecuador Sede Ambato.
Objetivo de Investigacion

El objetivo se centra en analizar la formaciéon conta-
ble con responsabilidad social para pequeias y medianas
empresas (PYMES), esto permite desarrollar estrategias
en el futuro para contextualizar y formar a los contado-

res al mismo ritmo en que avanza la tecnologia.
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Descripcion del Contexto

La investigacion analiza la relacion de las mallas
curriculares para la formacion del contador con respecto
a la necesidad de profesionales para las PYMES, apre-
ciandose un desfase en como se concibe al contador des-
de la academia y como lo requieren en la practica. Dada
la necesidad de formar contadores mas integrales para
las organizaciones, de forma tal, que pueda ser conside-

rado el segundo al mando de la empresa.

En este sentido, el impacto es positivo tanto para los
profesionales de esta ciencia como para las organizacio-

nes, reconociéndose asi, el rol que juega este profesional
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en sus funciones operativas.
Revision de la literatura

Analisis teorico de las tendencias y perspectivas de
la formacion contable con responsabilidad social

para pequeiias y medianas empresas

La formacion contable va mas alld de un simple
proceso de aprendizaje desde la docencia, pues, su
concepcion parte de los requerimientos de las organi-
zaciones y, sobre todo, asociada a los avances de la
ciencia-tecnologia y a las competencias que debe tener
este profesional para aportar con mayor criterio a la
toma de decisiones, siendo un ente fundamental como
asesor-consultor para la alta direccion de las PYMES.
Sin embargo, las mallas curriculares de la carrera de
Contabilidad son elaboradas por docentes con un perfil
académico, sin considerar en la generalidad de los
casos, el tipo de profesional que debe entregarse a las
empresas, materializdndose en la practica desconoci-

miento en su accionar.

Es asi que, el criterio de los docentes no concuerda
con el criterio vertido por los empresarios, dado que,
la academia es responsable de ensefiar con técnicas y
tecnologias avanzadas que puedan ser aplicadas en las
empresas, algunas de estas pueden ser: contabilidad a
partir del big data, business intelligence, controller
financiero, data scientist, sistema de gestion de costos

avanzados, entre otros.

Al respecto, algunos autores estudian el desarrollo
tedrico y practico de la Contabilidad (Tua, 2013); vy,
otros afirman que, existe un desarrollo tedrico mayor
que practico en esta disciplina (Pérez et al., 2020).
Esto ocurre basicamente en los paises latinoamerica-
nos, al existir una gran por ciento de PYMES que son

dirigidas por directivos empiricos. Esto conduce, al
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analisis de la tendencia en la ensefianza de la Contabi-
lidad en la formacion de los profesionales, dado que,
esta ciencia se ha visto exigida a diversos cambios,
debido a factores exdgenos y enddgenos a su propia
concepcion, por ejemplo: globalizacién (econdmica,
social y politica), competitividad, innovaciones técni-
cas y tecnologicas, manejo de redes sociales, toma de
decisiones, rol del contador, herramientas de gestion,
entre otras, que influyen en el desarrollo integral desde

la academia.

Es por ello, que, hoy se percibe como una discipli-
na mas amplia en su campo de aplicacion, pues, supera
la funcién de registro, control e informacién financie-
ra, para convertirse en una ciencia integradora con
otros campos disciplinares, que miden: valor agregado,
competencias, toma de decisiones proactivas, respon-
sabilidad social contable, gestion, planificacion y me-
dicion. De esta manera, se coincide con los autores
Fuertes y Curvelo (2019), que ven al contador publico
como generador de valor de la informacién financiera

en su gestion.

Debe destacarse, que, la Contabilidad ha ido mas
alla de la presentacion de informacion financiera. Al
respecto, se coincide con Geba y Catani (2018) cuando
exponen que, las asignaturas contables en la carrera de
contadores, administradores y economistas se han cen-
trado en el enfoque econdmico-financiero. Sin embar-
go, alegan que desde el 2017, en Argentina, el Minis-
terio de Educacion aprobo los contenidos curriculares
basicos de la carrera de Contador Publico, incluyendo
a la contabilidad social y ambiental. En México, en la
Universidad Autéonoma de Nayarit, consideran el fo-

mento de la sostenibilidad.

Por otro lado, Mejia et al., (2013) habian antecedi-

do, que, este proceso de desarrollo social y mercantil
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se presenta en un contexto altamente competitivo, glo-
balizado y en constante evolucion tecnologica; donde
ha sido determinante la evolucion del conocimiento
contable, que, ha pasado de la percepcion instrumental
a la concepcion centrada en lo técnico contable y a un
enfoque logico formal. Con lo cual, la Contabilidad
tiende a tener una perspectiva mas tecnologica para la
gestion de la informacion, y para emplear herramientas
informaticas que le permitan construir nuevos indica-

dores de medicion financiera y economica.

De esta manera, la academia debe integrar temati-
cas que aborden: Comunicacion contable; Responsabi-
lidad social contable; Big data; Contasimple; Conta-
plus; Enneto; Zoo books; Facturadirecta; CRM; Herra-
mientas en la nube; Contasol; Sage 50cloud; Anfix,

entre otras.

A su vez, debe incorporarse algunas disciplinas
que fortalezcan el conocimiento del contador, entre las
que destacan: Controller Financiero; Derecho para
contables; Logistica contable; Mercado y competen-
cia; Talento humano contable; Investigacion contable,
entre otros temas. Este criterio, es coincidente con los
criterios de Fuertes y Curvelo (2019), al ver la necesi-
dad de repensar y mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje en la formacion de los contadores del futu-
ro, confirmandose la urgencia de responder la interro-

gante siguiente:
(La formacion de los contadores es universal?

Para dar respuesta a ello, es importante dar por co-
nocido como universal para este estudio, el conoci-
miento generalizado del contador para cualquier tipo
de organizacion. Al respecto, los autores Curvelo et

al., (2019), consideran que:

“la gestion de la sostenibilidad en las organiza-

ciones ha desembocado en desarrollos impor-
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tantes en la contabilidad. De manera especial

en el subsistema de informacion de control de

gestion, conllevando a nuevas formas de com-

prender y entender la funcion social de las em-

presas junto con el reconocimiento a las formas

de vida humanas. Lo anterior, implica un sumi-

nistro de informacion diferente, que posibilite

en los diversos grupos de interés practicas de

control oportunas y pertinentes, de igual mane-

ra, el disefio de estrategias para obtener resulta-

dos empresariales armdnicos junto con las res-

ponsabilidades asumidas en la conservacion de

la vida”(p.138).

Lo anterior corrobora, que debe trabajarse en la
formacion completa del contador para que no vaya a la

practica sin conocer como realizar sus funciones en la

organizacion.
Metodologia

La investigacion empleada es de tipo descriptiva-
explicativa y analitica, con un enfoque cualitativo,
dado que, permitio el analisis con respecto a la forma-
cioén de contadores con responsabilidad social para las
PYMES, tomandose como ejemplo dos paises Ecuador

y Cuba.

Asimismo, se abord6 el tema relacionado con el
componente tedrico y el tipo de formacion que estdn
recibiendo los contadores en las universidades, descri-
biéndose las mallas curriculares de tres universidades,
con el propoésito de comparar si es un problema global

o local.
Hallazgos

Los hallazgos, consideran el nombre de la carrera
y las asignaturas que se imparten para el analisis, mas

no, el nombre de las instituciones:
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Caso I: Ecuador; Universidad I; Nombre de la Asignatura (Contabilidad y Auditoria; Universidad (Privada)

Tabla I. Asignaturas de la carrera de Contabilidad en Universidad Privada

Nivel I: Contabilidad Basica; Practica Preprofesional; Epistemologia de la Contabilidad; Contextos e Inter-
culturalidad; Comunicacion Oral y Escrita; Legislacion Mercantil y Societaria; Matematica aplicada.

Nivel II: Legislacion Laboral; Contabilidad Intermedia; Practica Preprofesional II; Fundamentos de la Inves-
tigacion; Jesucristo y la persona de hoy; Tecnologias de la Informaciéon y de la Comunicacién; Administra-
cion.

Nivel III: Principios basicos tributarios; Contabilidad Superior; Estadistica Descriptiva; Lectura y Escritura
Académica; Microeconomia; Catedra Integradora (Emprendimiento y Mercadotecnia); Practica Preprofesio-
nal III; Proyecto Integrador 1: desarrolla un proyecto de emprendimiento.

Nivel IV: Macroeconomia; Catedra Integradora (Contabilidad de Costos por Ordenes de Produccion; Practica
PreProfesional; Estadistica Inferencial; Etica Personal y Socio Ambiental; Sistemas Informaticos Contables;
Legislacion Tributaria; Gestion por procesos; Componente 1: procesa informacion financiera utilizando siste-
mas informaticos, en las organizaciones.

Nivel V: Contabilidad de instituciones financieras y seguros; Investigacion operativa; Aplicaciones Tributa-
rias; Planificacion y direccion estratégica; Contabilidad de Costos por Procesos; Catedra Integradora
(Contabilidad Avanzada); Practica Preprofesional V. Componente 2: analiza diversas situaciones del entorno
organizacional para presentar soluciones a problemas investigados.

Nivel VI: Fundamentos de Auditoria; Gestion Talento Humano; Administracion Presupuestaria; Practica
Preprofesional VI - Itinerario II: Métodos de costos para PYMES; Practica Preprofesional VI - Itinerario II;
Comercio Exterior; Gestion de Costos; Componente 3: Itinerario I: analiza los requerimientos de la adminis-
tracion tributaria para las organizaciones; Itinerario II: Analiza los riesgos a los que estan expuestas las orga-
nizaciones.

Nivel VII: Responsabilidad Social Corporativa; Auditoria de Sistemas; Itinerario II-Planeacion de la produc-
cion en PYMES; Practica Preprofesional VII-Itinerario II; Auditoria de Planificacion; Administracion Finan-
ciera; Auditoria Interna; Proyecto Integrador 2: medicion de los riesgos en las diferentes organizaciones y
propuesta de alternativas de mitigacion a los mismos.

Nivel VIII: Estructura del plan de Investigacion; Auditoria de Gestion; Itinerario II-Costos de explotacion
para PYMES; Practica Preprofesional VIII-Itinerario II; Auditoria de Estados Financieros; Disefio y evalua-
cion de proyectos; Finanzas Corporativas; Componente 1: Itinerarios I y II: aplica las lineas de investigacion
de la carrera en la estructuracion del trabajo de titulacion.

Nivel IX: Contabilidad Gubernamental y Compras Publicas; Contabilidad del Sistema de Economia Popular
y Solidaria; Desarrollo de Trabajo Titulacién; Etica Profesional y Legislacion; Informética Especializada;
Trabajo de Titulacion.

Fuente: elaboracion propia (2023) a partir del analisis de la malla curricular de la Institucion objeto de estudio.
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La descripcion de la malla observa algunos aspectos
que son necesario perfeccionar, con el proposito de
potenciar el nivel de formacion de los contadores con
responsabilidad social, desde el punto de vista metodo-

logico del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ademas, en algunos niveles aparecen asignaturas,
que, realmente son temas que se pudiesen abordar des-
de alguna disciplina profesional, por ejemplo: en el
nivel III, Principios basicos tributarios, esto responde
mas a un tema que a una asignatura propiamente que
se pudiera impartir en el campo de las finanzas tributa-
rias; asimismo, existen dos asignaturas que aparecen
en los niveles I y III, que pudiesen integrarse como
una sola para aprovechar los contenidos y, potenciar
asi, la formacion del contador, ejemplo: Comunicacion
Oral y Escrita - Lectura y Escritura Académica. Asi-
mismo, se imparte primero la asignatura Microecono-
mia y luego Macroeconomia, deberia ser a la inversa,
pues se va de lo general a lo particular cientificamente

y metodologicamente.

A su vez, erroneamente se imparte como asignatura
integradora temas relacionados con la profesion que
deberia abordarse como asignaturas independientes
por su grado de importancia en la formacion del conta-
dor, por ejemplo: Catedra Integradora (Contabilidad
de Costos por Ordenes de Produccion), lo cual, consti-
tuye un tema dentro de la asignatura Contabilidad de
Costos. Esto ocurre en el cuarto nivel de la carrera. A
su vez, existen asignaturas propias de la administra-
cion de empresas o ingenieria industrial (Gestion por
procesos), la cual se imparte en el nivel IV. Con lo
cual, pudiera abordarse como un tema dentro de las
asignaturas de Contabilidad de Costos, la cual, esta

relacionada con las operaciones de produccion.

Relacionado a la Contabilidad de Costos como

disciplina, se imparte de manera muy aislada, cuando
en realidad puede disefiarse por temas. Por ejemplo:
Tema I: Fundamentos basicos de la Contabilidad de
Costos; Tema II: Costo por 6rdenes de trabajo; Tema
III: Costo por procesos; y, tema I'V: Costo para la toma
de decisiones. Otro aspecto metodologico para mejo-
rar, puede ser las asignaturas relacionadas con la in-
vestigacion, pues, los planes de titulacion se proyectan

tardiamente (finales de la carrera).

Esto no contribuye al interés de los estudiantes por
formar parte de los semilleros de investigacion. Todo
lo expuesto denota que, en el caso planteado existe
debilidad o vacios que afectan seriamente la formacion
integral de un contador del siglo XXI, donde precisa-
mente se habla en el mundo de las nuevas tecnologias
y herramientas que deben emplear para hacer mejor su

trabajo en las pequefias y medianas empresas.

Caso II: Ecuador; Universidad II; Nombre de la Asig-

natura (Contabilidad y Auditoria; Universidad

(Publica)

Tabla II. Asignaturas de la carrera de Contabilidad en
Universidad Publica

Nivel I: Contabilidad I; Administracion I; Matematica I; Tec-
nologia de la Informacion y las Comunicaciones I; Realidad
Nacional; Metodologia de la Investigacion.

Nivel II: Contabilidad II; Administracion II; Matematica II;
Microeconomia; Derecho 1.

Nivel III: Contabilidad III; Tecnologia de la Informacién y
las Comunicaciones; Estadistica I; Macroeconomia; Derecho
1I.

Nivel IV: Contabilidad IV; Investigacion Operativa; Estadis-
tica I; Auditoria I; Costo I; Tributacion I.

Nivel V: Contabilidad V; Gestion Financiera I; Emprendi-
miento; Auditoria II; Costo II.

Nivel VI: Practica laboral; Contabilidad VI; Gestion Finan-
ciera II; Auditoria IIT; Costo III.

Nivel VII: Practica de servicio comunitario; Auditoria IV;
Auditoria V; Auditoria VI; Tributacion II; Disefio de proyec-
tos.

Nivel VIII: Integracion curricular; Disefio de proyectos.
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Fuente: elaboracion propia (2023) a partir del analisis
de la malla curricular de la Institucion objeto de estu-
dio.

Relacionado a la tabla, se percibe que las asignatu-
ras tienen un mejor orden metodolégico; sin embargo,
existen asignaturas que pudiesen intercambiarse de
forma mas logica para no concentrar en el octavo se-
mestre tres asignaturas de Auditorias (IV; V; VI). Si-

milar al caso anterior, se deja para los Gltimos semes-

Fuente: elaboracion propia (2023) a partir del analisis
de la malla curricular de la Institucion objeto de estu-

dio.

El tercer caso, esta relacionado a Cuba como pais,
donde se aprecia una diversidad de materias en la for-
macion del contador, que destacan por un alto compo-
nente informatico para potenciar las asignaturas de
Contabilidad; Auditoria; Costos y Finanzas, acercan-

doles mas a las necesidades empresariales.

tres el desarrollo de la investigacion contable como si . .
& Los resultados del estudio destacan algunos crite-

estas no necesitaran mas tiempo para aportar al progre- . L .
rios que pueden ser de interés y estar relacionados o no

de la ciencia y de 1 desde la f i6 . . .
80 de fa clencia y e fas empresas desce fa lofmacion directamente con la disciplina de contabilidad propia-

del profesional contable. Asimismo, existe la denomi- . .,
mente, los cuales se detallan a continuacion:

naciéon de Practica de servicio comunitario, que no

. .y - Caso I: Ecuador; Universidad I; Nombre de la Asigna-
tiene una relacion clara con las practicas del contador.

tura (Contabilidad y Auditoria; Tipo de Universidad,
Privada)

Con lo cual, es importante que los estudiantes realicen
practicas desde los primeros semestres de carrera de

manera progresiva, desde su familiarizacion con la . Se aprecian asignaturas similares donde se repi-

empresa hasta realizar actividades de contador en los ten contenidos en diferentes niveles y las tema-

ultimos semestres. ticas que se imparten y no se contextualizan

Caso II: Cuba; Nombre de la Asignatura con respecto a la trilogia ciencia-tecnologia e

(Contabilidad y Finanzas); Tipo de Universidad innovacién. No se percibe ninguna materia que

(Péblica) esté relacionada directamente con la Historia de

Tabla III. Asignaturas de la carrera de Contabilidad en Universidad Publica

Nivel I: Matematica Superior I; Contabilidad General I; Derecho; Filosofia; Informatica para la Gestion; Seguridad y
Defensa Nacional; Educacion Fisica 1.

Nivel II: Matematica Superior II; Contabilidad General II; Economia Politica I; Matematica Financiera; Historia de
Cuba; Electiva I; Educacion Fisica II.

Nivel III: Estadistica Matematica; Economia Politica II; Contabilidad General III; Sistema Financiero; Elementos de
Pedagogia; Educacion Fisica III.

Nivel IV: Econometria; Investigacion de Operaciones; Contabilidad General IV; Finanzas Gubernamentales; Contabi-
lidad de Gestion I; Practica Laboral Contable y Financiera I; Educacion Fisica IV.

Nivel V: Sistema de Control Interno; Contabilidad de Gestion II; Sistema de Informacién para el Contador; Contabili-
dad Gubernamental; Contabilidad Superior; Administracion Financiera Estratégica; Teoria Politica.

Nivel VI: Auditoria I; Costos para la toma de decisiones; Sistemas de Contabilidad Automatizados; Administracion y
Estrategias; Administracion Financiera Operativa; Practica Laboral Contable y Financiera II.

Nivel VII: Auditoria Asistida por la Informatica; Estudios Econdmicos; Auditoria II; Administracién Financiera del
Riesgo Empresarial; Optativa I; Optativa II; Estudios de Ciencia, Tecnologia y Sociedad.
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la Contabilidad, con lo cual, los estudiantes

desconocen su origen como ciencia.

. Persisten asignaturas tradicionales que no se
desarrollan al mismo ritmo que los avances
tecnolégicos y, por ende, no tienen contenidos
relacionados a las verdaderas necesidades de
las PYMES, desconociéndose asi, el como fun-

cionan operativamente

o Limitada realizacion de practicas que contribu-
yan a una mejor integracion entre la teoria y la
practica. Asimismo, existe un bajo interés de
los empresarios para recibir estudiantes de
practicas, esto denota una falta de responsabili-
dad social Universidad-Empresa para completar

la formacion del contador.

. Relacion casi nula entre la universidad y las
empresas para que los estudiantes realicen acti-
vidades practicas objetivas con responsabilidad

social.

Caso II: Ecuador; Universidad II; Nombre de la Asig-
natura (Contabilidad y Auditoria; Tipo de Universi-
dad, Publica)

. Alto grado de concentracion de la disciplina de
auditoria en el séptimo nivel, esto metodologi-
camente no es correcto para el proceso de ense-
flanza-aprendizaje en la formacion del conta-

dor.

o La asignatura de practica de servicio comunita-
rio debe enfocarse a las empresas (PYMES y
grandes) desde el punto de vista de la aplica-

ci6n de conocimientos contables.

. No se prepara ni se forma al contador para ser
innovador en su profesion. Esto conduce a que,

el profesional cree su estado de confort y luego
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haga resistencia a los cambios dentro de una

organizacion.

. No existe situaciones de enseflanzas practicas
para tiempos emergentes o situaciones excep-
cionales; por ejemplo, todo se enmarca en el
funcionamiento en un estado de normalidad
empresarial. A su vez, la carrera de Contabili-
dad no cuenta con simuladores de empresas
para que los estudiantes puedan ejercer practi-

cas dentro de la propia institucion.

Caso III: Cuba; Nombre de la Asignatura
(Contabilidad y Finanzas); Tipo de Universidad

(Publica)

. La carrera de Contabilidad y Finanzas contaba
con un tiempo de duraciéon de cinco afios; sin
embargo, como también sucede en los casos del
Ecuador, ha disminuido a cuatro afios en senti-
do general. Esto sin duda, limita el ensefiar
nuevos conocimientos que potencien la forma-
cion del contador para las empresas del siglo

XXI.

. Dedican un afio entero al proceso de culmina-
cion de estudio, algo que es muy positivo, y

que finaliza con la defensa de la tesis de grado.

Expuestos los criterios, se deja plasmado a conti-
nuacion las principales conclusiones de la investiga-
cioén, basadas esencialmente en las limitaciones y la
responsabilidad social que tiene la direccion de la ca-
rrera y el claustro docente de formar contadores inte-

grales.
Conclusiones

Las carreras de Contabilidad estudiadas en los ca-
sos presentados, cuentan con debilidades metodologi-

cas para el aprendizaje desde el punto de vista de su



TENDENCIA DE LA FORMACION CONTABLE CON RESPONSABILIDAD
SOCIAL PARA PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS

Osmany Pérez Barral, Joyce Mora Rivera, Verdnica Pefialoza Lépez, Varna Herndndez Junco

RETOS SOCIOECONOMICOS

dela ACTUALIDAD

en el CONTEXTO GLOBAL

concepcion curricular, entre las que destacan:

a) Concentracion de varias asignaturas de una sola

disciplina en un mismo semestre;

b) Asignaturas que deben ser optativas que pueden
ser sustituidas por otras que contengan nuevos
conocimientos para la formacion del contador
con responsabilidad social para con las empre-
sas (micros, pequefias, medianas y grandes em-

presas);

c) Limitados conocimientos de docentes que solo
enseflan desde la teoria sin tener conocimientos

so6lidos en la practica;

d) Baja comunicacion entre empresa y universidad
para realizar actividades practicas que poten-
cien la relacion teoria-practica der los estudian-

tes.

No se percibe en ninguno de los casos, materias
nuevas vinculadas realmente a la nueva concepcion
del contador para las organizaciones, pues aun se per-
siste en una formacion tradicional. Asimismo, la ense-
flanza de nuevas herramientas de gestion dentro de la
carrera para potenciar los resultados del contador en
las organizaciones es basicas, lo cual, disminuye las
posibilidades de su rendimiento y habilidades dentro

de la empresa.
Fuentes Bibliograficas

Curvelo, Hassan, J.O., Cendales Rodriguez, J. P. y
Fuertes Diaz, M., L. (2019). Apuntes criticos sobre
ética y responsabilidad social en contabilidad y
finanzas. Oportunidades, necesidades y tendencias
de la Educacion Contable en Colombia; DOI:

https://doi.org/10.22490/9789586516327

Fuertes Diaz, M., L. y Cuarvelo Hassan, J.O. (2019).
Contexto de desarrollo de la educacion superior

contable en Colombia. Tendencias para la educa-

97

cion contable. Oportunidades, necesidades y ten-
dencias de la Educacion Contable en Colombia;
DOI: https://doi.org/10.22490/9789586516327

Fuertes Diaz, M., L. y Curvelo Hassan, J.O. (2019).
Oportunidades, necesidades y tendencias de la
Educacion Contable en Colombia; Capitulo IV.
DOI: https://doi.org/10.22490/9789586516327

Geba, N. B., y Catani, M.L. (2018). Las redes concep-
tuales y la ensefianza-aprendizaje de las especiali-
dades contables econémico-financiera y socioam-
biental para un desarrollo mds sustentable. 24°
Encuentro Nacional de investigadores universita-
rios del area contable y 14° Simposio Regional de
investigacion contable. Universidad Nacional de La
Plata Facultad de Ciencias Econémicas Instituto de

Investigaciones y Estudios Contables. Argentina.

Mejia, E., Mora, E. y Montes, C. (2013). Adscripcion
de la contabilidad en la estructura general del cono-
cimiento. Cuadernos de Contabilidad, 14 (34), 159
-187.

Pérez Barral, O., Alarcén Quinapanta, M.R., Pefialoza
Lopez, V.L., y Mora Rivera, J.B. (2020). Imple-
mentacion de un procedimiento de gestion y costo
basado en actividades a partir de la formacion del

En Y. Chirinos, A.

Ramirez, N. Barbera y L. Camejo (Coords.), Ten-

capital intelectual contable.

dencias en la investigacion universitaria: una vi-
sion desde Latinoamérica, Vol. X. DOI:
www.doi.org/10.47212/Tendencias2020.18

Tua Pereda, J. (2013). La docencia de la contabilidad.
Profesional y Empresarial (D&G) de Errepar.
X1V, 677.



