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Objetivo: Determinar el comportamiento del factor de desempleo desde el 2006 hasta el 2022, para observar 
la posible afectación negativa de la Covid-19 en el nivel de desempeño de los indicadores de Población Eco-
nómicamente Activa y PIB en México.

Descripción del Contexto

Actualmente a nivel mundial la carencia de empleos se ha presentado como una situación crítica de 
grandes transformaciones productivas en los diversos escenarios globales e internacionales (Castro y Rojo, 
2020, p.18) en el que ha requerido el análisis del comportamiento económico de países que sufren un alto 
grado de desempleo y que durante la pandemia de la Covid-19 ha provocado la reducción de cantidad de 
horas de trabajo y la salida de fuerza laboral en las empresas, afectando más a los sectores de las mujeres y de 
las personas jóvenes durante el 2020 y 2021 según datos de la Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
en el año 2021 En este sentido, en tiempos pandémicos se determinó que “a lo largo de 2020 se produjo una 
disminución sin precedentes de la ocupación a escala mundial de 114 millones de empleos con respecto a 
2019” (OIT, 2021, p. 2).  

Con datos históricos tomados del Banco Mundial, se analizó que del 2006 al 2021 a nivel mundial el 
PIB en los años 2008 al 2009 decreció en un 4.72% billones de dólares, que del año 2014 al 2015 decreció 
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un 4.45% en billones de dólares y del 2019 al 2020 –este es el periodo de inicio de la pandemia- decreció un 
3.82% en billones de dólares, lo cual presenta un aparente ciclo o patrón de repetición de perdida de fuerza 
laboral económica en el mundo por un promedio de cada cinco años en la última década (Ver la Gráfica 1). 

Fuente: Banco Mundial, Datos sobre las cuentas nacionales del Banco Mundial y archivos de datos sobre 
cuentas nacionales de la OCDE 2006-2020.

En México la problemática de la Covid-19 ha presentado una gran crisis económica reflejando un mayor 
índice de desocupación laboral, por lo que ha afectado negativamente la economía que limitan el desarrollo 
productivo del país. “El impacto de la pandemia sobre la actividad económica en México ha sido muy signi-
ficativo, la actividad económica en el país se desaceleró significativamente como resultado de la decisión de 
suspender todas aquellas actividades consideradas como no esenciales” (Esquivel, 2020, p.2).

El desempleo existe y seguirá siendo una de las preocupaciones económicas de los países con alto índice de 
desocupación tanto del presente como futuros años. La covid-19 sólo remarcó la presencia de una inadecuada 
economía que fue dejando sus antecedentes históricos en México y que además no se presentó un beneficio 
para fortalecer la economía nacional que se encuentra en índices desfavorables dando como resultado el au-
mento del desempleo en relación a la Población Económicamente Activa (PEA). “El cierre de los negocios 
por causa de confinamiento afectó a la actividad económica y el desempleo alcanzó cifras preocupantes, fe-
brero a marzo se perdieron alrededor de 130,593 empleos” (Meza y Hernandez, 2020, p.25).

Revisión de la Literatura 

Objetivos de desarrollo del milenio

El desempleo ha sido una problemática muy constante en la sociedad, limitando la posibilidad del retorno del 
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crecimiento económico no solo afectado por la Covid-19, por dicha preocupación surgen compromisos so-
ciales-políticos para atender el desempleo, llamándolos como objetivos del milenio dirigidas por las naciones 
unidades en las que participan los países que desean atender este fenómeno “META 1.B. Alcanzar empleo 
pleno y productivo y trabajo decente para todos, incluyendo las mujeres y los jóvenes”  (Naciones Unidas, 
2015, p.17).

Se considera que por medio de este objetivo realmente se tome en cuenta la disminución del desempleo rea-
justándose desde una perspectiva macroeconómica en el cual impulse a los países comprometidos a atender 
dicha situación, sin embargo, ante la reciente Covid-19 fracturo considerablemente el margen económico 
productivo limitando la realización de dicho elemento, “La COVID-19 ha causado graves problemas particu-
larmente en las economías emergentes, trayendo altas tasas de desempleo y millones de habitantes en pobreza 
extrema” (Meza y Hernandez, 2020, p.25).

Programas en México para atender problemas de desempleo 

Mediante la formación y aplicación de políticas laborales impulsado a disminuir los efectos negativos que 
va dejando el desempleo, en el que de igual manera permite potencializar y reintegrarse a la vida laboral. Se 
busca la protección y mejoramiento en el sector ocupacional ya que antes y después de la pandemia se enmar-
co una gran brecha de fluctuaciones monetarias que dejaron dificultades en la búsqueda de un empleo digno. 
“Todavía falta recuperar casi 2 millones de empleos perdidos durante la pandemia, para regresar a los niveles 
de ocupación registrados a inicios del 2020” (Instituto Mexicano para la Competitividad, 2021, p.6). 

Se sabe que actualmente a pesar de la pandemia Covid- 19, en años previos la economía mexicana estaba 
por mucho, lejos de disminuir las tasas de desocupación en relación a la PEA, sin embargo, para reducir los 
masivos números de despidos empiezan a tomar valor políticas locales y nacionales relativas al desempleo.

Hoy en día en México existen programas para la protección de la economía familiar creado por el gobierno 
federal, como el “Programa de Becas a la Capacitación para el Trabajo (Bécate) -por parte del PAE- y las Fe-
rias de trabajo y Talleres para buscadores de empleo -por parte de Vinculación al Empleo-” (Guerra, 2011, p.6) 
Con las constantes incidencias transcurridas en el periodo 2006 al 2022, se pone en crítica la efectividad de 
los programas correspondientes para atender el desempleo ya que no todas son aplicables para la búsqueda de 
uno, y que además una parte de la población aparentemente no siente interés por sus oportunidades laborales, 
lo que incide en el aumento en la tasa de desocupación.

Comportamiento del desempleo

La remarcada problemática por la pandemia de la covid-19 en el sector económico en México ha generado 
una lenta reactivación financiera ya que permanece por debajo del índice esperado. “Una implicación directa 
de la recesión económica generada por el COVID-19 es la desocupación laboral que se ha incrementado sig-
nificativamente. Esta situación afecta tanto a los mercados formales como los informales” (Mendoza, 2020, 
p.4), lo que necesariamente implica considerar un escenario de creación de políticas socioeconómicas que 
permitan un retorno hacia el crecimiento económico que se tenía previsto antes de la pandemia de la Covid-19 
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ya que a afectado no solo a un mercado laboral sino a colectividades poblacionales diversas que ya vivían en 
estados con alta marginación y rezago social (Acuña y Merida, 2020).

Efectos socioeconómicos adversos que provoca el desempleo

La covid-19 como consecuencia ha visibilizado la vulnerabilidad no sólo en el aspecto de salud, sino además 
desde un contexto socioeconómico en el que afecta negativamente de forma persistente a la PEA y que se 
ha convertido en una situación difícil de enfrentar por la pérdida de empleos que no se tenían considerados 
para el 2020 produciendo un retraso en la incorporación laboral de la población. “La pandemia Covid-19 se 
convirtió en el eje principal de una serie de problemas de carácter social y económico, afectando de manera 
directa a organizaciones de todo tipo y a la sociedad en general” (Chaguay y Galeas, 2020, p.188). El impacto 
que ha dejado la pandemia de la Covid-19 tuvo daños colaterales afectando en una de ellas el núcleo familiar 
dándose a conocer cifras para México “Los efectos de la Covid-19 en la pobreza de las familias. La reducción 
de los ingresos familiares podría causar un aumento en el número de familias pobres que va de 2.6 millones a 
11 millones de familias” (Salas et al., 2020, p.22).

Metodología 

La presente investigación se realizó mediante un enfoque cualitativo con una revisión bibliográfica relacio-
nado con el contexto de los índices de desocupación en México antes y durante la pandemia de Covid-19 
tomando como base fuentes primarias mediante la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, Nueva Edi-
ción  (ENOEN), con cifras originales, en diciembre de 2021 del Instituto Nacional de Estadística y Geografía 
(INEGI), agregando fuentes de artículos científicos verídicos y entes gubernamentales del gobierno federal 
en México permitiendo establecer repercusiones inherentes de cambios socioeconómicos y con relación al 
desempleo que fue dejando el Covid-19.

Hallazgos 
 
Como se mencionó párrafos atrás los índices de desempleo aumentaron debido al Covid-19, ya que se identi-
ficó un comportamiento crítico muy definido de algunos indicadores económicos como la Tasa de Desocupa-
ción, de acuerdo con la Gráfica 2. La Tasa de desocupación desestacionalizada es la que se muestra en relación 
con el año 2009 ubicada en el mes de mayo señalando un pico muy alto a diferencia de los demás periodos 
con un índice del 5.6%, tomando en cuenta que para ese año aun no existía la presencia de dicha pandemia 
agregando que estos índices con el paso del tiempo fueron disminuyendo, sin embargo, en relación a julio del 
2020 en periodos de Covid-19 volvió a aumentar un índice del 4.7%.

Gráfica 2.
 Tasa de desocupación en México 2006-2022
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Fuente: INEGI. Series calculadas por métodos econométricos a partir de la Encuesta Nacional de Ocupación 
y Empleo. Ultima actualización 2022.

 De acuerdo a la gráfica 3 se puedo analizar que el comportamiento mensual del desempleo en México de ene-
ro del 2005 a febrero del 2022 es un poco inestable, sin tendencia y con tres ciclos aparentes que consideran 
un comportamiento creciente a decreciente que inician del mes de octubre al mes de enero, del mes de febrero 
al mes de junio y del mes de julio al mes de septiembre. 

Grafica 3
Tukey de la casa de desocupación en mexico de enero del 2005 a febrero del 2022
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Fuente: Elaboración propia con datos tomados de las Series calculadas por métodos econométricos a partir de 
la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, del INEGI 2005-2022.

Conclusiones 

La economía en el mundo se ha visto afectada de una manera impresionante en los últimos años 
repercutiendo como una crisis económica con una caída muy remarcada en el PIB en el que ha sido difícil 
retomar un aumento en los índices de productividad. A raíz de la pandemia de la Covid-19 con las respectivas 
medidas de confinamiento ha limitado la actividad económica, con los resultados e información de fuentes 
obtenidas se deduce que la covid-19 golpeo fuertemente al mercado laboral que se tenia previsto para inicios 
del 2020. El aumento descontrolado en la tasa de desocupación se destaca como una insuficiencia relativa a la 
PEA ya que a lo largo del periodo de 2020 al 2021 se perdieron un gran numero de empleos que continuamente 
podría a llegar a ser un severo problema para algunos países con altos números de desocupación. Otro aspecto 
de tipo social que se ha visto afectado debido a la Covid-19 es el vínculo familiar al no tener un ingreso que 
les permita vivir dignamente.
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